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$OWHUQDWLYD� GH� LQYHUVLyQ� FRQ� SHUILO� GH�
ULHVJR�PRGHUDGR�GLULJLGD�D�LQYHUVLRQLVWDV�
FRQRFHGRUHV� GHO� PHUFDGR� GH� GHXGD�
S~EOLFD� TXH� EXVTXHQ� REWHQHU�
UHQWDELOLGDGHV�DFRUGH�DO�FRPSRUWDPLHQWR�
GH� ORV� 7(6�� (O� IRQGR� VH� HQFXHQWUD�
FDOLILFDGR�SRU�%5&�,QYHUVWRU�6HUYLFHV�FRQ�
$$$���SRU�VX�DOWD�FDOLGDG�FUHGLWLFLD�\�VX�
DOWD� VHQVLELOLGDG� DQWH� OD� YRODWLOLGDG� GHO�
PHUFDGR�� 3DFWR� GH� SHUPDQHQFLD� GH� ���
GtDV�SDUD�OD�UHGHQFLyQ�GH�ORV�UHFXUVRV�GH�
ORV� LQYHUVLRQLVWDV�� /RV� DGKHUHQWHV�
SXHGHQ� REWHQHU� VXV� UHFXUVRV� DQWHV� GH�
ORV����GtDV�FRQ�XQD�SHQDOL]DFLyQ� 
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PRYLPLHQWRV� HQ� OD� FXUYD� GH�
UHQGLPLHQWRV��0DQWLHQH�HQ�SURPHGLR�XQD�
DOWD� SURSRUFLyQ� HQ� 7(6� HQ� HO� SRUWDIROLR��
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TP 1

FIC ÓPTIMO

3,195.673983

276

1,000,000

200,000

NA

6.10. Administración 1.80%

6.11. Gestión NA

6.12. Remuneración de Éxito NA

6.13. Remuneración de entrada NA

6.14. Remuneración de salida NA

1.80%

90 días

Penalización = VR*(0.3+(D/E*0.1))/100

VR: Valor del retiro incluyendo el gravamen a los movimientos financieros si es el caso; D: Días que faltan para el 

vencimiento del pacto de permanencia; E: Días que constituyen el pacto de permanencia

1.81%6.17. Gastos totales del Fondo

Concepto

6.5. Valor Unidad

6.6. Número de Inversionistas

6.7. Inversión Inicial Mínima (COP)

6.8. Saldo Mínimo (COP)

6.9. T iempo de preaviso para retiro (días)

C
om

is
ió

n

6.15. Remuneración efectivamente cobrada

6.16. Días de pacto de permanencia - Sanción por retiro 

anticipado

6.1. T ipo de FIC
Fondo de Inversión Colectiva 
Abierto con Pacto de 
permanencia

6.2. Fecha de Inicio de Operaciones 8/03/2001

6.3. Valor del Fondo de Inversión 

Colectiva (Millones COP)
$ 6,832.94

6.4. Número Unidades en Circulación 2,138,185.482699

7.1. Calificación F AAA /4/BRC1+

7.2. Fecha de la última calificación 28/09/2021

7.3. Entidad Calificadora
BRC Standard &

Poor´s
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Último 
mes
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meses

Año 
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TP 1 Óptimo -6.523% -11.655% -16.286% -8.342% -3.968% 0.694% 8.862% 7.272% 7.564% 5.672% 4.639% 5.281%

Tipo Participación

11.1 Rentabilidad Histórica (E.A.) 11.2 Volatilidad Histórica (E.A.)

10.1. Inversiones por plazo Participación

1-180 DIAS 0.000%

181-360 DIAS 0.000%

1 A 3 AÑOS 13.603%

3 A 5 AÑOS 8.246%

MAS DE 5 AÑOS 78.151%

Días Años Días Años Días Años
2481.966 6.800 2985.460 8.179 1837.879 5.035

10.2 Plazo Promedio de las 
inversiones incluyendo disponible

10.3 Plazo Promedio de las 
inversiones excluyendo disponible 10.4 Duración



Nación sin 
calificación

83.13%

BRC1+
11.70%

F1+
5.14% VrR1+

0.03%

Disponible
16.87%

Inversiones
83.13%

Pesos
88.77%

UVR
11.23%

Colombia
100.00%

Entidades 
Públicas

100.00%

Cuentas
16.87%

Tasa Fija
71.89%

UVR
11.23%
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Posición Emisor
Participación del Emisor 
sobre el Valor Total del 

Fondo (%)
1 DIRECCION DEL TESORO NACIONAL 83.13%
2 BANCO DE BOGOTA SA 6.68%
3 BBVA COLOMBIA 5.14%
4 BANCO GNB SUDAMERIS 5.03%
5 BANCO CAJA SOCIAL 0.03%
6 BANCO DE BOGOTA NEW YORK AGENCY 0.00%

100.00%Total
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([SHULHQFLD�� ��� DxRV� GH� H[SHULHQFLD� HQ� HO� VHFWRU� ILQDQFLHUR�� FRQ� pQIDVLV� HQ�

LQYHUVLRQHV�\�PHUFDGR�GH�&DSLWDOHV 
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