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PHUFDGR�� 3DFWR� GH� SHUPDQHQFLD� GH� ���
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SXHGHQ� REWHQHU� VXV� UHFXUVRV� DQWHV� GH�
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TP 1

FIC ÓPTIMO

3,120.557573

271

1,000,000

200,000

NA

6.10. Administración 1.80%

6.11. Gestión NA

6.12. Remuneración de Éxito NA

6.13. Remuneración de entrada NA

6.14. Remuneración de salida NA

1.80%

90 días

Penalización = VR*(0.3+(D/E*0.1))/100

VR: Valor del retiro incluyendo el gravamen a los movimientos financieros si es el caso; D: Días que faltan para el 

vencimiento del pacto de permanencia; E: Días que constituyen el pacto de permanencia

2.64%

Concepto

6.5. Valor Unidad

6.6. Número de Inversionistas

6.7. Inversión Inicial Mínima (COP)

6.8. Saldo Mínimo (COP)

6.9. T iempo de preaviso para retiro (días)

C
om

is
ió

n

6.15. Remuneración efectivamente cobrada

6.16. Días de pacto de permanencia - Sanción por retiro 

anticipado

6.17. Gastos totales del Fondo

6.1. T ipo de FIC
Fondo de Inversión Colectiva 
Abierto con Pacto de 
permanencia

6.2. Fecha de Inicio de Operaciones 8/03/2001

6.3. Valor del Fondo de Inversión 

Colectiva (Millones COP)
$ 6,520.58

6.4. Número Unidades en Circulación 2,091,335.437286

7.1. Calificación F AAA /4/BRC1+

7.2. Fecha de la última calificación 28/09/2021

7.3. Entidad Calificadora
BRC Standard &

Poor´s
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mes
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TP 1 Óptimo -25.129% -17.821% -17.821% -10.735% -5.149% -0.851% 13.158% 8.696% 8.696% 6.736% 5.249% 5.673%

Tipo Participación

11.1 Rentabilidad Histórica (E.A.) 11.2 Volatilidad Histórica (E.A.)

10.1. Inversiones por plazo Participación

1-180 DIAS 0.000%

181-360 DIAS 0.000%

1 A 3 AÑOS 13.940%

3 A 5 AÑOS 8.349%

MAS DE 5 AÑOS 77.711%

Días Años Días Años Días Años
2587.511 7.089 2954.986 8.096 1904.805 5.219

10.2 Plazo Promedio de las 
inversiones incluyendo disponible

10.3 Plazo Promedio de las 
inversiones excluyendo disponible 10.4 Duración



Nación sin 
calificación

87.56%

BRC1+
8.36%

F1+
4.06% VrR1+

0.03%

Disponible
12.44%

Inversiones
87.56%

Pesos
87.75%

UVR
12.25%

Colombia
100.00%

Entidades 
Públicas

100.00%

Cuentas
12.44%

Tasa Fija
75.31%

UVR
12.25%
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Posición Emisor
Participación del Emisor 
sobre el Valor Total del 

Fondo (%)
1 DIRECCION DEL TESORO NACIONAL 87.56%
2 BANCO GNB SUDAMERIS 5.49%
3 BBVA COLOMBIA 4.06%
4 BANCO DE BOGOTA SA 2.87%
5 BANCO CAJA SOCIAL 0.03%
6 BANCO DE BOGOTA NEW YORK AGENCY 0.00%

100.00%Total

5HYLVRU�)LVFDO��-DLPH�$QGUpV�9DQHJDV�1LxR�73�������-7� 

'LUHFFLyQ�(OHFWUyQLFD��MYDQHJDV#NSPJ�FRP 

(PSUHVD��.30*�6�$�6 

$QD�0DUtD�5HDO�0DUWKi-�*HUHQWH�),&V 

3URIHVLyQ�� 

)LQDQ]DV�\�5HODFLRQHV�,QWHUQDFLRQDOHV 

8QLYHUVLGDG�([WHUQDGR�GH�&RORPELD 

(VWXGLRV�(VSHFLDOL]DGRV�� 

0DHVWUtD�HQ�)LQDQ]DV� 

8QLYHUVLGDG�GH�ORV�$QGHV 

H-PDLO��DUHDO#ILGXERJRWD�FRP 

([SHULHQFLD�� ��� DxRV� GH� H[SHULHQFLD� HQ� HO� VHFWRU� ILQDQFLHUR�� FRQ� pQIDVLV� HQ�

LQYHUVLRQHV�\�PHUFDGR�GH�&DSLWDOHV 

2WURV�),&�D�VX�FDUJR��Ï37,02�-�680$5-�&8%5,5�-�$/7$�5(17$��-�(6� 


