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10.2 Tipo de Renta
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12. Principales Inversiones de la cartera

Disponible Nro.  [Emisor Particip. %
3E.20% 1 [Bancolombia 18.01 %
2 |Banco Davivienda S.A. 15.04 %)
3 |Direccion Del Tesoro Nacional 12.65 %)
4 |Bbva Colombia 12.39 %)
5 [Banco Popular S A 9.55 %
6 |Banco De Bogota S A 7.13 %
7 __|Banco Santander 5.86 %
8 |Red Multibanca Colpatria 3.43 %
9 [Helm Bank 3.12%
Inversiones 10 [Financiera De Desarrollo Terrritorial 2.59 %
B3.80% Total 89.77

13. Empresas Vinculadas y Relac
con la sociedad administradora:

Fidubogota S.A. es una Sociedad Fiduciaria filial
Banco de Bogot4, entidad perteneciente al Grupo
IAval.

15. Informacién del contacto del revisor

fiscal y contralor normativo

Nombre Revisor Fiscal: KPMG ltda
Teléfono Revisor Fiscal: Bogota 6 18 80 00
E-mail Revisor Fiscal: hcapera@kpmg.com
El revisor Fiscal es el mismo de la

IAdministradora: Si X NOJ
Nombre Contralor: Jose Federico Ustariz
Teléfono Contralor: 6138951

14. Hoja de Vida del Administrador del Portafolio

Nombre: Oscar Estupifian Medrano
Profesion: Administrador de Empresas - Universidad de los Andes
Estudios: Maestria en Finanzas, Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey - Bogota.
Experiencia: FIDUCIARIA BOGOTA: Gerente de Carteras Colectivas -
INTERBOLSA (2006-2007): Administrador Portafolio Posicién Propia -
IADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES PORVENIR (2004-
2006): Administrador de Portafolio, Vicepresidencia de Inversiones,
Miembro principal del comité de Inversiones - BANCO BBVA (2003-
2004): Responsable Renta Fija Moneda Extranjera, Miembro principal
del Comité de Inversiones - INSTITUTO DE FOMENTO INDUSTRIAL
(1997-2003): Gerente de Tesoreria, Miembro principal de Comité de
Tesoreria , Gap , Riesgo y Crédito. Miembro Junta Directiva Caja
Prevision Social IFI. - FONDO DE GARANTIAS DE INSTITUCIONES
FINANCIERAS (2003): Asesor.
Otras Carteras a su Cargo: SUMAR - LAZOS- SURGIR - OPTIMO -
CUBRIR - FIDUACCION - FIDUGOB

16. Informacion del defensor del cliente de la soci

administradora

edad

Nombre: Octavio Gutiérrez Diaz
Teléfono: 3320032 Extension 3398
E-mail: defensoriadelcliente@bancodebogota.com.co

E-mail Contralor: ejustariz@etb.net.co




stas y no esta concebido como una oferta o una soli citud para vender o comprar activos. La

Este material es para informacién de los inversioni
debe ser usada como base para la toma de decisione s de inversién. En relacién con la cartera

informacién contenida es sélo una guia general y no

colectiva existe un prospecto de inversién y un con trato de suscripcion de derechos, donde se contiene una informacion relevante para su consulta y
podra ser examinada en www.fidubogota.com. Las obli  gaciones asumidas por la Fiduciaria Bogotd S.A., de la Cartera Colectiva Abierta Unir,
relacionadas con la gestion del portafolio, son de medio y no de resultado. Los dineros entregados por los suscriptores a la cartera colectiva no son un

depdsito, ni generan para la sociedad administrador  a las obligaciones propias de una institucién de de posito y no estan amparadas por el seguro de
depdsito del Fondo de Garantias de Instituciones Fi  nancieras FOGAFIN, ni por ninguno de dicha naturale  za. La inversién en la cartera colectiva esta
lsujeta a los riesgos derivados de los activos que c omponen el portafolio de la respectiva cartera cole ctiva. Los datos suministrados reflejan el

lcomportamiento histérico de la cartera colectiva, p ero no implica que su comportamiento en el futuro s ea igual 0 semejante.




